LC.STATALE"G.CAMOZZL" -BERGAMO

Prot. 0002076 del 10/09/2018 &
01 (Uscita) v

Istituto Comprensivo Statale Gabriele Camozzi
Scuola dell'lnfanzia - Primaria - Secondaria di Primo Grado

Bergamo, 10/09/2018

AVVISO PUBBLICO
N. CIG: Z3F24DA075

Bando per il conferimento di incarico di Responsabile Servizio Prevenzione e Protezione.
Decreto legislativo 81/2008
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo. 81/2008 “Attuazione dell’articolo 1 legge 3 agosto 2007, n. 123, in
materia di tutela della salute e sicurezza nei luoghi di lavoro”;

CONSIDERATO che si rende necessario procedere ad una individuazione del Responsabile del
Servizio di Prevenzione e Protezione esterno ai sensi del D.L.vo 81/2008, in quanto
nell’'Istituzione scolastica non € presente personale in possesso dei requisiti professionali di cui
all’art. 32 del citato decreto legislativo;

VISTO il Decreto Interministeriale n. 44 del 01/02/2001;

EMANA

Bando di selezione per il conferimento dell’incarico professionale di RESPONSABILE DEL SERVIZIO
PREVENZIONE E PROTEZIONE (ai sensi del Decreto Legislativo n. 81/2008)

OGGETTO DELL'INCARICO DI RSPP
Caratteristiche dell’Istituto

L'Istituto & composto da sei sedi: una sede centrale e cinque plessi, come segue:

Sedi Indirizzi

SS1°Camozzi Via Pinetti,25 - 24123 Bergamo

Scuola Primaria Papa Giovanni Via Righi - 24123 Bergamo

Scuola Primaria Gabriele Rosa Via Conca Fiorita,16 - 24123 Bergamo
Scuola Primaria Antonio Rosmini Via Uccelli, 18 - 24123 Bergamo

Scuola Infanzia Luigi Angelini Via Ruggeri da Stabello,34 - 24123 Bergamo
Scuola Infanzia Monterosso Via Giulio Cesare, 58 - 24123 Bergamo

Al fine di consentire una piu precisa offerta economica, si fa presente che, su appuntamento, gli
interessati potranno effettuare apposito sopralluogo degli spazi scolastici.

Art. 1 - COMPITI
Il responsabile del servizio di prevenzione e protezione deve provvedere a:

1. Individuare i fattori di rischio, offrire consulenza per la valutazione dei rischi e la
individuazione delle misure per la sicurezza e la salubrita degli ambienti di lavoro, nel rispetto
della normativa vigente sulla base della specifica conoscenza dell’'organizzazione scolastica;

2. Elaborare, per quanto di competenza, le misure preventive e protettive di cui all’art. 28
comma 2 del Decreto Legislativo n. 81/2008 e i sistemi di controllo di tali misure;

3. Elaborare le procedure di sicurezza per le varie attivita dell’Istituzione;

4. Proporre i programmi di informazione e formazione dei lavoratori;

5. Partecipare alle consultazioni in materia di tutela della salute e sicurezza sul lavoro, nonché

alla riunione periodica di cui all’art. 35 del Decreto Legislativo n. 81/2008;

Fornire ai lavoratori le informazioni di cui art. 36 del citato D.Lgs.

Il Responsabile del servizio di prevenzione e protezione & tenuto al segreto in ordine ai
processi lavorativi di cui viene a conoscenza nell’esercizio delle funzioni di cui al D.Lgs.
81/2008.
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Art. 2 - SOGGETTI AMMESSI ALLA GARA
Per lo svolgimento delle funzioni da parte del responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione &
necessario essere in possesso dei requisiti e della prescritta formazione per la nomina di responsabile
prevenzione protezione ai sensi del Decreto Legislativo 81/2008 art. 32.
Essendo l'incarico di RSPP di natura strettamente fiduciaria, con compiti, requisiti e responsabilita
disegnate dalla legge in modo essenzialmente personale, € ammessa anche la partecipazione alla

gara di gruppi di professionisti, societa di servizi o altri soggetti di natura giuridica, se gia esercitata
la funzione di RSPP in scuole.

Art. 3 - PRESTAZIONI DEL RSPP
Le prestazioni richieste sono:

A) Adempimenti organizzativi per la creazione delle squadre antincendio;
- Adempimenti organizzativi per la creazione delle squadre di primo soccorso;
- Adempimenti organizzativi per l'individuazione e la nomina delle figure sensibili;
- Sopralluogo iniziale in tutti i 6 plessi in cui si articola I'Istituto al fine di verificare lo stato dei
locali, la presenza di fattori di rischio specifici rispetto a quelli tipici, 'adeguatezza dei percorsi
di esodo seguiti in caso di evacuazione, la sussistenza e la corretta manutenzione di:
.Dotazioni di Protezione Individuali (D.P.1.);
.Presidi sanitari (cassetta di pronto soccorso);
.Valutazione rischio da rumore, agenti fisici, chimici e biologici;
.Documentazione di sicurezza e obbligatoria;
.Cartellonistica di sicurezza;
.Idoneita servizi igienici e spogliatoi;
.Osservanza principi di ergonomia;
.Mezzi estinguenti, estintori ed idranti;
.Idoneita locali tecnici (centrale termica);
.Uscite di sicurezza, scale e strutture.
- Affiancamento del datore di lavoro nella gestione delle riunioni periodiche della sicurezza;
- Individuazione di procedure per la gestione della sicurezza;
- Organizzazione di 2 prove di evacuazione annue;
- Affiancamento nella gestione delle pratiche con gli organi di vigilanza;
- Adempimenti inerenti alle lavoratrici in gravidanza.

B) Con riferimento all’‘obbligo di redigere ed aggiornare il documento di valutazione dei rischi ed il
piano di emergenza:
- Sopralluogo per analisi dello stato delle strutture;
- Analisi delle mansioni e valutazione dei rischi particolari connessi alla tipologia delle mansioni
svolte;
- Analisi della documentazione esistente (C.P.I., conformita impianti, registro infortuni, etc.);
- Aggiornamento del Documento di Valutazione dei Rischi (D.V.R.);
- Aggiornamento del Piano di Emergenza.

C) Con riferimento all’'obbligo di informazione/formazione del personale:
- Esecuzione di un incontro formativo per tutti i lavoratori, temporalmente tra le due prove di
evacuazione;
- Esecuzione di un incontro formativo per le figure incaricate.

Al fine di una precisa stesura dell’offerta si forniscono i seguenti dati:

Istituto Comprensivo "Camozzi”
Plessi N° 6
Alunni N° 1016
Docenti e ATA N° 160
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Art. 4 - PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE
Le istanze devono pervenire entro e non oltre le ore 12.00 di mercoledi 26 settembre 2018

indirizzate al Dirigente Scolastico dell’Istituto Comprensivo Gabriele Camozzi via Pinetti,25 24123
Bergamo pena l'esclusione, in busta chiusa avente come oggetto: Partecipazione a gara di RSPP.

Documenti richiesti da allegare all’offerta:
1. Offerta economica vedi modello predisposto;
2. Scheda di qualificazione preliminare del fornitore debitamente compilata in tutte le sue
parti e relativiallegati richiesti dal modello SGQ P.7.4.01 Mod.4/2011
3. Curriculum dell’attivita svolta

Le istanze devono essere inoltre corredate da:

- Curriculum vitae in formato europeo;

- Documentazione e/o autocertificazione dei requisiti richiesti;

- Dichiarazione di non aver riportato condanne penali;

- Copia fotostatica di un documento di identita del soggetto richiedente, nei termini di validita .
Nell'istanza di partecipazione, gli interessati dovranno esprimere il loro consenso al trattamento dei
dati personali ai sensi dell'art. 13 del D. Lgs n. 196/03 (codice Privacy), nei limiti, per le finalita e
per la durata necessaria per gli adempimenti connessi al presente bando. In mancanza della
predetta dichiarazione le istanze non saranno trattate.

Art. 5 - PROCEDURA DI AGGIUDICAZIONE

La gara sara aggiudicata nel rispetto dei principi di non discriminazione, parita di trattamento,
proporzionalita e trasparenza. L'offerta verra valutata in base ai criteri di valutazione di cui
all'Allegato 1 che costituisce parte integrante del presente bando.

Un'apposita Commissione procedera alla valutazione delle domande pervenute ed a stilare una
graduatoria in base a cui procedere all'aggiudicazione dell'appalto valutando:

1). QUALITA’ TECNICA : 50 punti

-Esperienze pregresse: fino a un massimo di 10 punti (2 punti per ogni esperienza come RSPP);

-Esperienze specifiche in istituzioni scolastiche: fino a un massimo di 30 punti (5 punti per ogni
esperienza come RSPP);

-Materiale informativo proposto: completezza e qualita (fino a un massimo di 5 punti);

-Strumenti per I'informazione: qualita (fino a un massimo di 5 punti).

2) OFFERTA ECONOMICA: 50 punti

Il compenso richiesto, fino a un massimo di 50 punti, sara valutato come segue:
P = (C.min.: C.off) x 50

P = punteggio risultante

C. min. = compenso minimo indicato nelle offerte valide pervenute

C. off. = compenso richiesto dal concorrente esaminato.

Si procedera all'aggiudicazione della gara anche in presenza di una sola offerta purché valida.
L'Istituto si riserva la facolta di non aggiudicare I'appalto nel caso venga meno l'interesse pubblico al
medesimo, oppure che nessuna delle offerte sia ritenuta idonea rispetto alle esigenze della
Amministrazione. L'aggiudicazione della presente gara deve ritenersi immediatamente vincolante per
I'aggiudicatario, mentre per |'Istituto lo diviene ad avvenuta aggiudicazione definitiva e stipula del
contratto di prestazione d'opera professionale.

Il professionista dovra inoltre esprimere la disponibilita ad accettare l'incarico entro il termine di
giorni 2 dal ricevimento della comunicazione di affidamento dell'incarico, penal'esclusione.

La procedura comparativa si concludera con I'attribuzione di un punteggio e con la formazione di una
graduatoria finale tra i vari candidati. Entro giorni 5 dalla scadenza della presentazione delle
domande di ammissione, saranno pubblicate all'albo e sul sito web dell'lstituto le graduatorie
provvisorie degli idonei, comprensive degli eventuali candidati esclusi, le cui motivazioni, per motivi
di privacy, saranno comunicate ai diretti interessati, previo reclamo scritto. Qualora si dovessero
verificare delle situazioni di parita di punteggio, la collocazione in graduatoria, avverra con l'aggiunta
delle seguenti preferenze, valutate in ordine crescente:

a) Essere dipendente di una pubblica amministrazione (art. 46 lettera b) della legge 6 agosto
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2008,n°133);
b) La continuita di esperienze formative gia avute con questo istituto.

Avverso la graduatoria provvisoria, ai sensi del comma 7 dell'art. 14 del DPR 8 marzo n°275, e
successive modificazioni, € ammesso reclamo al Dirigente Scolastico entro quindici giorni dalla data
di pubblicazione.

Trascorso tale termine l'atto diventera definitivo e potra essere impugnato soltanto con ricorso da
inoltrare al TAR o, in alternativa al Capo dello Stato, rispettivamente, nei termini di 60 o 120 giorni.
Prima del conferimento dell'incarico il professionista dovra presentare, se dipendente di P.A.,
autorizzazione a svolgere l'incarico, rilasciata dall'ente o dall'amministrazione di appartenenza.
Dovra inoltre presentare, entro i termini previsti dalla normativa vigente, |'attestato di formazione
per responsabile RSPP ai sensi del D. Lgs, 195/53.

Art. 6 - DURATA DELL'INCARICO
L'incarico avra durata annuale, a decorrere dal 01/10/2018 al 30/09/2019 e non e tacitamente
rinnovabile alla scadenza.

Art. 7 - MODALITA' DI PAGAMENTO
I pagamenti avverranno a cadenza annuale, previa presentazione di regolari fatture elettroniche o
note di debito in caso di liberi professionisti.

Art. 8 - MODALITA DI ACCESSO AGLI ATTI
L'accesso agli atti, sara consentito nel rispetto e nei limiti della novellata legge 7 agosto 1990,
n°241, del decreto legislativo 184/06 e del DM dell'ex MPI n°60 del 1996, solo e soltanto quando
saranno concluse tutte le operazioni.
Responsabile del procedimento: Il responsabile del procedimento & stato individuato nella persona
del DSGA sig.ra Maria Lucia Moschella (ed in sua assenza dall'Assistente Amministrativo sostituto
Cattaneo Grazia).
Per maggiori informazioni gli interessati possono rivolgersi al numero Tel. 035-234682
I presente bando viene pubblicato all'albo ufficiale della scuola, sul sito web
www.iccamozzibergamo.gov.it ed inviato in posta elettronica ai soggetti interessati.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof. Barbara Mazzoleni

Firma autografa sostituita a mezzo
stampa ai sensi dell’art. 3, comma 2,
del D.Lgs. 39/93
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